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ÉDITO
En 2026, nous reprenons l’avenir de notre village en main 

Le scrutin de mars 2026 ne sera pas une élection municipale comme les 

autres. Ce sera un choix de cap clair pour Carry-le-Rouet. Face aux 

bouleversements politiques, économiques et environnementaux, il faudra 

trancher : entre l’immobilisme et l’action, entre la soumission aux décisions 

venues d’en haut et la défense résolue de l’intérêt local.

Aujourd’hui, notre commune est à la croisée des chemins. Le pouvoir 

d’achat recule, les services publics de proximité s’affaiblissent, le sentiment 

d’abandon progresse et l’insécurité du quotidien inquiète. Trop souvent, les 

décisions se prennent loin des Carryennes et des Carryens, sans eux, voire 

contre eux, au nom de logiques métropolitaines déconnectées de la réalité 

du terrain.

Dans un territoire soumis à une forte pression touristique, immobilière et 

métropolitaine, il n’y a pas de neutralité possible. Les choix en matière de 

sécurité, d’urbanisme, de logement, de transports ou de protection du littoral 

engagent notre identité, notre cadre de vie et l’avenir de notre village.

Je défends une vision claire : une commune qui protège et qui se protège. 

Un village provençal fier de ses racines, attaché à ses règles communes, et 

tourné vers l’avenir sans se renier.

Être maire, c’est d’abord garantir l’ordre et la tranquillité du quotidien. 

La sécurité est un droit fondamental : police municipale renforcée, 

vidéoprotection efficace, lutte déterminée contre les incivilités, les trafics 

et toutes les atteintes à l’espace public. La tranquillité ne se négocie pas.

Je refuse une écologie punitive et idéologique. La transition écologique doit 

être pragmatique et adaptée à notre littoral : protéger le cadre naturel et 

anticiper les risques, oui ; imposer des normes absurdes et coûteuses qui 

pénalisent les habitants à l’année, non.

La maîtrise de l’urbanisme est une question de souveraineté locale. Il faut 

préserver les paysages, limiter la densification excessive, refuser les projets 

imposés sans concertation et construire mieux, pour ceux qui vivent ici 

toute l’année, afin que nos jeunes puissent rester au village.

Cette vision sociale est populaire : soutenir artisans, commerçants, 

pêcheurs, associations, services publics de proximité, nos aînés et l’emploi. 

Chacun a sa place dès lors qu’on respecte les lois de la République.

Enfin, je propose une méthode : rassembler, décider avec vous, gérer 

rigoureusement les finances et investir pour les Carryennes et les Carryens.

Parce que l’avenir ne se subit pas : il se construit ici, par nous et pour nous.

Jean-Christophe TRAPY

Candidat à la mairie de Carry-le-Rouet

« Expérience, 

proximité et passion 

au service du Carry-

le-Rouet qu’on aime. »
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LES 9 AXES DE NOTRE PROGRAMME

SÉCURITÉ

ET TRANQUILLITÉ

PUBLIQUE

Une ville plus sûre pour 

tous, toute l’année

• Police municipale renforcée

• Vidéoprotection raisonnée

• �Lutte contre les atteintes à 

l’environnement

DÉMOCRATIE

CITOYENNE ET BIEN VIVRE 

ENSEMBLE

Proposer, construire, avancer 

ensemble

• �Associer les habitants en 

amont des décisions

• �Donner aux Carryens des outils 

concrets pour proposer et agir 

• �Renforcer la transparence et 

l’équité

ENVIRONNEMENT

ET QUALITÉ DE VIE

Protéger aujourd‘hui,

préparer demain 

• �Plus de vert, moins de 

béton

• �Prévention, éducation, 

sensibilisation des jeunes

• Mobilité repensée

ÉCONOMIE LOCALE 

ET ATTRACTIVITÉ

Faire vivre Carry-le-Rouet, 

365 jours par an

• �Soutenir les commerces et 

l’emploi local

• �Activité économique 

équilibrée, été comme hiver

• �Tourisme durable au service 

du village

ANIMATION, 

CULTURE ET SPORT

Faire battre le coeur du 

village, au rythme des 

saisons

• �Culture et sport pour tous

• �Animations populaires et 

fédératrices

• �Travail engagé avec tissu 

associatif et acteurs 

locaux

URBANISME

ET CADRE DE VIE

Un urbanisme maîtrisé, 

concerté et durable

• Urbanisme à taille humaine

• �Centre-ville plus apaisé et 

plus vert

• �Protection et valorisation 

du patrimoine

SENIORS - SOLIDARITÉ - 

INTERGÉNÉRATIONNEL

Bien vivre et bien vieillir 

à Carry-le-Rouet

• �Prévention et accompagne-

ment des seniors

• �Solidarité de proximité

• �Renforcer les liens intergéné-

rationnels

GESTION 

ET FINANCES   	

Bien gérer aujourd’hui pour 

mieux investir l’avenir

• �Finances maîtrisées, sans 

improvisation

• �Investissements planifiés, 

financés et utiles

• Budget participatif et durable

ENFANCE - JEUNESSE - 

FAMILLE - ÉDUCATION

Bien grandir à Carry-le-

Rouet

• �Accompagner et protéger 

l’enfance

• �Écouter et engager la 

jeunesse

• Soutenir les familles



SÉCURITÉ  ET TRANQUILLITÉ PUBLIQUE

« �La sécurité est la première 

des libertés. »

Carry-le-Rouet qui bénéficie d’un cadre de vie privilégié, dont la 

tranquillité n’est jamais acquise, impose de ne jamais baisser la 

garde. Comme de nombreuses communes situées à proximité 

de grandes agglomérations, notre village est confronté à des 

phénomènes de délinquance et d’atteintes au cadre de vie.

Notre responsabilité est claire : refuser toute banalisation des faits 

et des incivilités, protéger les habitants et garantir une sécurité 

efficace et dissuasive. La sécurité est une condition essentielle de 

la sérénité des habitants, du bien vivre ensemble, de l’attractivité de 

la commune et de la confiance au quotidien.

« Des rues mieux 

surveillées, des 

incivilités traitées 

plus rapidement, 

et une police 

municipale visible 

au quotidien. »

• Renforcer la Police Municipale, 

avec des effectifs adaptés 

permettant une présence visible sur 

tout le territoire et une extension 

des horaires, incluant une brigade 

de nuit.

• Déployer une vidéoprotection 

ciblée aidée par l’intelligence 

artificielle, s’appuyant sur des 

effectifs d’OVP (opérateurs de 

vidéoprotection) en lien avec 

la gendarmerie, pour sécuriser 

les zones sensibles et améliorer 

l’efficacité des interventions.

• Maîtriser l’espace public et lutter 

contre les incivilités, notamment les 

dépôts sauvages, les nuisances et 

les atteintes à l’environnement avec 

une brigade de l’environnement et 

son garde champêtre.

• Adapter les dispositifs aux spéci-

ficités saisonnières, en particulier 

en période estivale, sur les plages 

et lors des événements.                                         

• Renforcer la coordination avec 

l’État et les forces de sécurité, dans 

le cadre du continuum de sécurité, 

pour une action cohérente et 

efficace.

MESURES PRIORITAIRES



À Carry-le-Rouet, la démocratie se doit de se vivre au quotidien, dans 

l’écoute, le dialogue et la confiance entre les habitants et leurs élus.

Être citoyen, c’est pouvoir s’exprimer, mais aussi s’informer, comprendre 

les enjeux collectifs et contribuer de manière responsable aux 

décisions qui concernent la commune.

Notre ambition est de construire, ensemble, une citoyenneté active 

et respectueuse, fondée sur la proximité, la transparence et un 

cadre clair, afin de renforcer durablement le lien entre la mairie et les 

habitants.

DÉMOCRATIE CITOYENNE

ET BIEN VIVRE ENSEMBLE

« Une mairie plus 

proche, plus à 

l’écoute, qui explique 

ses décisions et 

associe réellement 

les habitants à la vie 

communale. »

• Créer une commission extra-mu-

nicipale de participation citoyenne, 

représentative du « tout Carry » afin 

de permettre à tous de s’exprimer.

• Donner à cette commission un 

cadre de fonctionnement clair et 

équilibré, fondé sur des droits et 

des devoirs identiques pour tous, 

un respect mutuel, un programme 

de travail défini collectivement, la 

possibilité de sous-commissions 

thématiques et des règles de déci-

sion transparentes et partagées.

• Faire de la commission un véri-

table espace de concertation et de 

proposition, chargé de recueillir les 

idées des habitants, de débattre 

des projets municipaux et de tra-

vailler sur des propositions issues 

du terrain ou de la municipalité, 

analysées ensuite avant décision 

finale, avec un engagement clair : 

aucune demande ne restera sans 

réponse.

• Associer concrètement les ha-

bitants aux projets communaux, 

à travers des démarches partici-

patives ciblées et un budget parti-

cipatif annuel dédié à des projets 

d’intérêt général, clairement enca-

dré, accessible à tous et centré sur 

des actions utiles au quotidien.

• Garantir une information muni-

cipale lisible, régulière et compré-

hensible, en assurant un retour sys-

tématique aux habitants, afin de 

renforcer la confiance et la respon-

sabilité citoyenne.

MESURES PRIORITAIRES

« Écouter les habitants pour mieux 

décider et construire ensemble  »



ENVIRONNEMENT ET QUALITÉ DE VIE

À Carry-le-Rouet, l’environnement n’est pas une idée abstraite : c’est 

le cadre dans lequel nous vivons, respirons, nous promenons, élevons 

nos enfants et partageons notre quotidien. La mer, les collines, les 

rues et les espaces publics font partie de notre identité commune 

et de ce que nous voulons transmettre.

Notre engagement est de protéger ce patrimoine vivant avec 

pragmatisme et responsabilité, en agissant concrètement, avec les 

habitants, pour préserver la qualité de vie aujourd’hui et préparer 

l’avenir des générations futures.

« Aimer notre environnement,

en prendre soin. »

• Améliorer concrètement la pro-

preté et la tranquillité du cadre de 

vie en s’appuyant sur une brigade 

intercommunale environnementale 

municipale, une verbalisation sys-

tématique des dépôts sauvages, 

la suppression des câbles télé-

phoniques inutiles, une réduction 

de l’éclairage nocturne grâce à un 

éclairage solaire autonome, ainsi 

qu’une meilleure gestion des nui-

sances sonores.

• Protéger activement le littoral et 

la mer, par une présence renforcée 

sur les plages et le port, des ac-

tions régulières de prévention et de 

nettoyage, et une vigilance accrue 

face aux atteintes au milieu marin.

• Préserver les collines et les es-

paces naturels, en clarifiant les 

usages autorisés, en renforçant la 

prévention des dégradations et des 

risques, et en assurant un entretien 

régulier des sentiers et des accès.

• Végétaliser et rafraîchir l’espace 

public, en menant des plantations 

ciblées d’arbres méditerranéens 

à feuilles caduques et d’ombrière, 

en favorisant la désimperméabili-

sation lorsque c’est possible, et en 

donnant la priorité aux lieux les plus 

fréquentés par les habitants.

• Développer et mettre en avant 

les mobilités douces au sein de l’es-

pace public en s’appuyant sur le tra-

vail réalisé dans le cadre du plan “À 

vélo 3”, la mise en place de parcs de 

stationnement pour vélo et la mise 

aux normes de la voirie pour les per-

sonnes à mobilité réduite.

MESURES PRIORITAIRES

« Au quotidien, des 

rues entretenues, 

des espaces 

naturels respectés 

et un cadre de vie 

que l’on protège 

pour ceux qui y 

vivent. »



GESTION ET FINANCES 

« Un village bien géré qui investit

intelligemment pour l’avenir. »

Une commune bien gérée est une commune qui anticipe, qui investit 

utilement et qui respecte l’argent public. À Carry-le-Rouet, chaque 

euro dépensé doit améliorer concrètement la vie des habitants et 

préparer l’avenir.

Notre engagement est clair : une gestion rigoureuse, transparente 

et durable, sans dépenses inutiles, sans improvisation, et sans 

augmentation des taux d’imposition communaux.

• Maîtriser la gestion, sans 

dépense inutile, sans improvisation 

grâce à des outils d’anticipation, 

permettant de simuler l’impact 

des décisions de l’État, des projets 

politiques, de la conjoncture sur les 

résultats financiers et la maîtrise 

de la section de fonctionnement

• Planifier les investissements 

sur le long terme, avec une 

programmation pluriannuelle sur 10 

ans, donnant la priorité aux projets 

réellement financés qui améliorent 

la vie des habitants.

• Optimiser systématiquement la 

recherche de financements et de 

subventions, en mobilisant les aides 

de l’État, du Département et de la 

Métropole avant toute inscription 

budgétaire.

• Garantir une gestion transparente, 

participative, avec des comptes 

rendus budgétaires accessibles 

à tous, des consultations pour 

les décisions importantes et  un 

budget participatif pour financer 

les projets citoyens.

• Mettre en place un budget vert, un 

outil qui s’attache à mesurer l’impact 

des dépenses de la commune sur 

le développement durable. Un outil 

de pilotage et d’aide à la prise de 

décision des politiques publiques.

MESURES PRIORITAIRES
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« Un service public 

de qualité adapté 

aux besoins de 

nos citoyens, sans 

augmentation des 

taux d’imposition 

communaux et 

sans voter les 

augmentations des 

taux métropolitains. »



« L’urbanisme durable commence

par le respect de l’existant. »

• Réaliser la réhabilitation de l’école 

après prise de connaissance du 

projet.

• Créer une plaine des sports en 

rénovant les équipements aban-

donnés depuis trop longtemps : 

stade, courts de tennis, vestiaires. 

Développer de nouveaux terrains 

de padel et de beach-volley, sécu-

riser les accès pour les scolaires et 

augmenter les places de stationne-

ment.

• Requalifier le centre-ville en vrai 

cœur de vie pour toutes les géné-

rations : une grande place convi-

viale, des bancs pour nos aînés, 

un jardin pour les enfants et des 

cheminements accessibles à tous. 

Un centre-ville plus vert et plus frais 

grâce à la plantation d’arbres, à la 

désimperméabilisation des par-

kings et à la création d’îlots de fraî-

cheur. 

MESURES CLÉS

• Créer à la Villa Mosca un grand 

pôle intergénérationnel et culturel : 

une salle en rez-de-chaussée pour 

remplacer celle de l’Espace Fernan-

del, une médiathèque à l’étage avec 

une esplanade accueillant un jar-

din d’enfants, une passerelle vers le 

rooftop de l’office du tourisme, et le 

regroupement des services des fes-

tivités et du pôle jeunesse.

• Réviser le PLUi et le plan de circu-

lation pour maîtriser le développe-

ment de la commune : accueillir un 

poste de police mobile et des com-

merces autour de la salle Lombardi 

au Rouet, encadrer l’urbanisation 

au Reganas, adapter les règles du 

logement collectif pour préserver 

l’identité provençale. Le projet près 

de la gare sera retravaillé avec les 

habitants pour mieux s’intégrer à 

l’architecture locale.

Dans une commune littorale, l’urbanisme façonne durablement le 

cadre de vie. Ces dernières années, trop de décisions ont été prises 

sans vision d’ensemble, créant un sentiment de saturation et de 

perte de maîtrise. Changer de méthode est indispensable : fixer 

des règles claires, planifier sur le long terme les équipements et les 

grands projets et assumer des choix utiles en concertation avec la 

population.  L’objectif est clair : passer de l’improvisation à l’action, et 

garantir un développement maîtrisé, durable et fidèle à l’identité de 

la commune.

« Construire quand 

il le faut, protéger 

quand il le faut, 

mais toujours dans 

l’intérêt général 

et celui de notre 

village. »

URBANISME ET CADRE DE VIE



ENFANCE - JEUNESSE - FAMILLE - ÉDUCATION

« Grandir ici, s’épanouir

durablement.»

À Carry-le-Rouet, l’éducation, l’enfance, la jeunesse et la famille sont 

au cœur du bien vivre ensemble. Accompagner les enfants dès le 

plus jeune âge, soutenir les parents, faire confiance aux jeunes et 

leur donner une place dans la vie de la commune : c’est ainsi que 

nous préparons l’avenir.

Notre ambition est de proposer une action éducative et citoyenne 

construite avec les familles, les enseignants, les associations et les 

acteurs locaux, dans un esprit de proximité, de prévention et de 

transmission.

• Améliorer l’environnement scolaire 

de nos enfants par les travaux 

de rénovation de l’école et une 

restauration scolaire revisitée.

• Mettre en place un parcours de 

prévention dès l’enfance, avec 

des actions régulières en milieu 

scolaire et périscolaire (santé, 

premiers secours, sécurité routière, 

citoyenneté), adaptées à chaque 

tranche d’âge.

• Créer un pôle dédié aux 

adolescents, dans un lieu municipal 

identifié, conçu avec eux, proposant 

des temps d’accueil réguliers, des 

ateliers culturels et citoyens, et un 

accompagnement par un référent 

jeunesse.

• Donner un rôle actif au Conseil 

Municipal des Jeunes, en lui 

confiant chaque année des projets 

concrets pour la commune et 

une participation aux réflexions 

municipales qui concernent la 

jeunesse.

• Faciliter l’accès des enfants, 

des jeunes et des familles aux 

activités sportives, culturelles 

et associatives locales, en lien 

avec les associations carryennes, 

grâce à des dispositifs adaptés 

et des actions de proximité 

favorisant les échanges et le lien 

intergénérationnel.

MESURES PRIORITAIRES

« À chaque âge, des 

solutions pensées 

pour accompagner 

les familles et offrir 

aux enfants et aux 

jeunes un cadre 

propice à leur 

épanouissement à 

Carry-le-Rouet. »



SENIORS - SOLIDARITÉ - INTERGÉNÉRATIONNEL

« Hériter, transmettre

et bien vieillir ensemble »

À Carry-le-Rouet, bien vieillir ne signifie ni s’effacer ni s’isoler.

Les seniors sont une richesse pour la commune, par leur expérience, 

leur engagement et ce qu’ils transmettent aux générations sui-

vantes.

Notre ambition est de permettre à chacun de vieillir dignement, en 

sécurité et entouré, en agissant dès que possible sur la prévention, 

le maintien du lien social et l’autonomie, tout en valorisant l’utilité 

sociale des aînés, en soutenant les aidants et en renforçant les soli-

darités et les liens intergénérationnels tout au long de la vie.

MESURES PRIORITAIRES

• Valoriser l’engagement des seniors 

dans la vie locale en facilitant le 

bénévolat, le parrainage citoyen et 

les actions de transmission auprès 

des écoles. Reconnaître l’expérience 

et l’utilité sociale des aînés par 

l’accompagnement et le soutien 

scolaire.

• Renforcer la prévention et le lien 

social en déployant des ateliers ac-

cessibles à tous (mémoire, numé-

rique, santé, équilibre, prévention…) 

et des actions ciblées contre l’iso-

lement, pour maintenir une vie so-

ciale active à chaque âge.

• Rendre la santé accessible à tous, 

favoriser l’autonomie et le maintien 

à domicile en facilitant l’informa-

tion, l’orientation et la coordination 

entre CCAS, associations,  béné-

voles, acteurs médico-sociaux et 

complémentaires santé, avec une 

attention particulière portée aux si-

tuations de vulnérabilité.

• Soutenir et reconnaître les ai-

dants et proposer information, 

écoute, temps de répit et mise en 

réseau avec les professionnels, afin 

de les accompagner, de prévenir 

l’épuisement et de valoriser leur rôle 

essentiel.

• Renforcer les liens intergénéra-

tionnels et la réciprocité en créant 

des lieux et des temps de rencontre 

(parc intergénérationnel, Fami-

liades) et développer une solidarité 

réciproque entre générations, fon-

dée sur l’échange et soutenue par 

une plateforme sécurisée de mise 

en relation.

« Parce que prendre 

soin de nos aînés et 

des personnes les 

plus fragiles, c’est 

plus qu’un devoir : 

c’est recevoir 

et transmettre 

pour construire, 

ensemble, le Carry-

le-Rouet de demain 

qu’on aime. »



ÉCONOMIE LOCALE ET ATTRACTIVITÉ

« Préserver l’identité, créer

l’attractivité, développer l’économie »

À Carry-le-Rouet, l’économie locale est avant tout une économie 

de proximité. Commerçants, artisans, entrepreneurs, professions 

libérales font vivre le village au quotidien, façonnent son identité et 

participent à sa qualité de vie.  

Notre choix est clair :  accompagner l’activité économique sans 

dénaturer Carry-le-Rouet,  en créant les conditions simples et effi-

caces pour s’installer, se développer et transmettre. Une économie 

locale dynamique, ce sont des services de proximité accessibles à 

tous, des emplois durables et un village vivant toute l’année.

• Mettre concrètement la commune 

au service de l’économie locale, en 

faisant du recours aux prestataires 

carryens un réflexe et en utilisant 

systématiquement les supports de 

communication et les événements 

du village pour valoriser les acteurs 

économiques locaux.

• Rendre le village attractif toute 

l’année, en adaptant de manière 

concertée les droits de place, les 

terrasses, le marché et l’occupation 

du domaine public selon les saisons, 

en lien direct avec les profession-

nels concernés.

• Créer un point d’entrée municipal 

pour les commerçants et entrepre-

neurs, avec un interlocuteur dédié 

chargé d’accompagner l’installa-

tion, la transmission et le maintien 

des activités, de suivre les locaux 

disponibles et de simplifier les dé-

marches administratives.

• Adapter la commune aux nou-

veaux usages de travail, en créant 

un lieu de travail partagé acces-

sible et utile, et en structurant un 

réseau local de compétences pour 

favoriser les échanges, les projets 

et l’activité économique locale.

• Garantir une offre commerciale 

diversifiée et cohérente, au centre-

ville comme dans les différents 

quartiers, en utilisant la préemp-

tion commerciale pour éviter les 

mono-activités, accompagner les 

reprises de commerces et répondre 

aux besoins quotidiens des habi-

tants.

MESURES PRIORITAIRES

« Une activité locale 

vivante toute l’année, 

des commerces 

soutenus et une 

identité de village 

préservée. »



ANIMATION CULTURE ET SPORT

Carry-le-Rouet est un village vivant, ouvert et convivial. Sa culture, 

ses fêtes et ses animations participent pleinement à la qualité de 

vie des habitants et à l’identité de la commune.

Notre ambition est de proposer une animation culturelle et festive 

accessible à tous, tout au long de l’année, en privilégiant des événe-

ments à taille humaine, respectueux du cadre de vie, et construits 

avec les acteurs locaux, les associations et les commerçants.

« Faire vivre le village, toute l’année.»

• Faire de Carry-le-Rouet une ville 

sportive et dynamique, en soute-

nant des événements sportifs ac-

cessibles et ludiques, en créant une 

Plaine des Sports et en développant 

de nouveaux espaces de pratique 

en plein air.

• Mettre en place une véritable sai-

son culturelle annuelle, avec une 

programmation régulière et diver-

sifiée (théâtre, humour, cinéma en 

plein air, événements musicaux), 

accessible financièrement aux 

Carryens et valorisant les artistes 

locaux.

• Renforcer et moderniser les fes-

tivités populaires, en pérennisant 

les temps forts existants (fête de 

la musique, guinguette, animations 

de Noël) et en créant de nouveaux 

rendez-vous fédérateurs pensés 

d’abord pour les habitants.

• Proposer une animation estivale 

conviviale et maîtrisée, avec des 

événements à taille humaine, des 

animations en bord de mer aux ho-

raires respectueux et une attention 

particulière portée à la tranquillité 

des riverains.

• Développer une offre culturelle et 

ludique pour tous les âges, en favo-

risant l’intergénérationnel (ateliers 

artistiques enfants-seniors, cho-

rales, ciné-goûters) et des proposi-

tions dédiées à la jeunesse tout au 

long de l’année.

MESURES PRIORITAIRES« Des moments 

partagés, 

simples et 

conviviaux, qui 

rythment l’année 

et renforcent le 

plaisir de vivre 

ensemble à 

Carry-le-Rouet. »



Jean-Christophe TRAPY

Expert judiciaire

Déborah MICHEL

Avocate

Sandrine SOLDEVILA ALONS

Maman

Ève D’ACORSI

Assistante commerciale

Retraitée

Daniel LIVON

Pédiatre - Retraité

Gilles PAGLIUCA

Retraité

Nefissa BEN HIBA

Architecte d’intérieur

Albert MARREL

Ingénieur Industrie - Retraité

Patrick OLIVE

Artisan

Jean-François MARZA

Ingénieur

Toni MANCINI

Commerçant

Christian MODOLA

Auditeur industriel - Retraité

Christine JALABERT

Assistante de direction

Nicolas VOURET 

Chef d’entreprise

Michèle CHIARADIA

Comptable - Retraitée

Florence PELLETTI - CLOR

Secrétaire

Jennifer MULLER

Aide soignante 



JEAN-CHRISTOPHE TRAPY

Sébastien GHAZAROSSIAN

Chargé de travaux VRD

Alain CHOLBI

Airbus - Retraité

Serge PUJOL

Chef d’entreprise

Stéphanie OURDAN

Cadre dans la Santé

Ilona GIULIANO

Sans activité

Albert MARREL

Ingénieur Industrie - Retraité

Roland PARENTI

Restaurateur - Retraité

Sandrine MERELLA

Restauratrice

Laurent MANOELIAN

Directeur administratif et financier

Alexandra HULLET

Assistante administrative

Jean-Louis DUPONT

Cadre commercial

Retraité

Christophe TAVERA

Professeur des universités

Paule GANDI

Retraitée

Virginie MEROTTE

Gestionnaire finances

Martine DEYZAC

Directrice communication

Retraitée



TOUS NOS PROJETS

SCANNEZ-MOI

Dernière réunion publique

Le Carry-le-Rouet qu’on aime

Le Carry-le-Rouet qu’on aime

Notre commune, ce n’est pas qu’un nom sur un panneau d’entrée de ville. Pour moi, c’est 

une histoire de cœur et de famille. Ce sont les rues où j’ai grandi, les visages que je croise 

depuis des années, les moments de joie partagés lors des fêtes locales, les lotos au Family, 

comme les épreuves traversées ensemble. Ici, on se connaît, on s’entraide, on se soutient. 

C’est ce lien humain unique qui fait la force de notre village, et c’est pour le protéger et le 

faire grandir que je m’engage aujourd’hui.

Je ne me présente pas par ambition personnelle, mais par amour pour ce territoire et 

pour ses habitants. Ce programme n’est pas né en quelques semaines ni dans un bureau 

fermé. Il a mûri dans le temps, au fil des rencontres, des échanges, des discussions parfois 

passionnées mais toujours sincères. Il a été construit à plusieurs mains, en concertation avec 

des habitants, des acteurs locaux, des bénévoles engagés, des présidents d’associations 

mais toujours en restant fidèle à ma façon d’être : proche, à l’écoute, pragmatique et 

profondément attaché à notre cadre de vie.

Quand je vois ce qui fonctionne et ce qui pourrait être amélioré, je sais qu’on peut faire 

mieux ensemble. Je refuse les promesses faciles et les discours creux. Je veux des actes 

concrets, une gestion honnête, des projets utiles à la vie quotidienne, et le courage de 

prendre les décisions nécessaires pour l’avenir de nos enfants.

Cette commune m’a tout donné : un cadre de vie, des valeurs, des amitiés, des racines. 

C’est ici que j’ai construit ma vie, que j’ai vu grandir mes enfants, que j’ai appris le sens de 

l’engagement et de la solidarité. Être à votre service serait un honneur. Je m’engage à rester 

proche de vous, à vous écouter vraiment, à être présent sur le terrain, et à défendre chaque 

jour l’intérêt de notre commune comme on défend sa propre famille.

Je crois profondément en notre avenir commun. Notre commune a une âme, une fierté et une 

énergie incroyables. Ensemble, avec confiance, sincérité et détermination, nous pouvons la 

faire avancer sans la dénaturer. Je ne vous promets pas l’impossible, mais je vous promets 

du travail, de l’honnêteté, et un engagement total pour notre commune et pour chacun 

d’entre vous.

Jeudi 5 mars au Grand Bleu à 19h

Jean-Christophe TRAPY


